Приложение
к постановлению Президиума
Федерации профсоюзов
Республики Саха (Якутия)
от 23.11.2015 г. №29-2

Информация о проведении
Республиканского профсоюзного конкурса 
«Лучший социальный партнер 
Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» 
в 2015 г.

В целях развития социального партнерства в Республике Саха (Якутия), повышения роли коллективных договоров в защите прав и интересов членов профсоюза, повышения активности и заинтересованности работодателей в договорном урегулировании социально-трудовых отношений Президиумом Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 30 марта 2015 года принято постановление № 25-5 о проведении в 2015 году Республиканского профсоюзного конкурса «Лучший социальный партнер Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)».
Целями и задачами конкурса определены дальнейшее развитие социального партнерства в Республике Саха (Якутия); повышение роли коллективных договоров в защите прав и интересов членов профсоюза, работников предприятий, организаций, учреждений республики; активизация совместной работы работодателей и профсоюзных организаций в социально-трудовой сфере; формирование позитивного общественного мнения о значимости социального партнерства; выявление работодателей, успешно решающих социально-экономические вопросы и регулирующих трудовые отношения на основе взаимных переговоров с работниками; распространение положительного опыта эффективной работы работодателей с профсоюзными организациями.
Всего в конкурсе приняли участие 17 организаций:
1. ГКУ РС(Я) «Усть-Алданский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»;
2. ГБПОУ РС(Я) «Ленский технологический техникум»;
3. ГКУ РС(Я) «Управление социальной защиты населения и труда г. Якутска при Министерстве труда и социального развития РС(Я)»;
4. ГБУ РС(Я) «Мирнинский дом-интернат для престарелых и инвалидов»;
5. ГУП «Служба общественного питания «Тыгын Дархан»;
6. Окружная администрация города Якутска;
7. МБОУ «Хадарская средняя общеобразовательная школа им. С.Д. Флегонтова»;
8. МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №2 «Сулусчаан» МР «Таттинский улус»;
9. ГБУ РС(Я) «Якутская городская клиническая больница»;
10. ГУП «Национальное книжное издательство «Бичик» РС(Я)»;
11. ГКУ РС(Я) «Государственное национальное хранилище кинодокументов о Республике Саха (Якутия) Министерства культуры и духовного развитияРС(Я)»;
12. ГБУ РС(Я) «Якутский государственный объединенный музей истории и культуры народов Севера им. Ем. Ярославского»;
13. ООО «Мирнинское предприятие жилищного хозяйства»;
14. ОАО «Сахатранснефтегаз»;
15. ГБУ РС(Я) «Управление ветеринарии с ветеринарно-испытательной лабораторией Хангаласского улуса»;
16. ГБУ РС(Я) «Управление ветеринарии с ветеринарно-испытательной лабораторией Чурапчинского улуса (района)»;
17. ОАО «Алданзолото» ГРК.

Конкурсная комиссия отмечает активное участие членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия):
Саха (Якутской) республиканской организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ;
Общественной организации Якутский республиканский профсоюз работников народного образования и науки РФ;
Якутской республиканской общественной организации профсоюза работников здравоохранения РФ;
Общественной организации Профсоюз работников культуры РС(Я);
Межрегионального профсоюза работников АК «АЛРОСА» (ЗАО) «Профалмаз»;
Якутской республиканской организации профсоюза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства РФ «ЯРО Нефтегазстройпрофсоюз РФ»;
Якутской территориальной общественной организации Якутский республиканский комитет профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ;
Территориальной организации Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото».

Конкурсные материалы участников конкурса содержали:
- информационные данные об организации, о членстве в профсоюзе;
- копия коллективного договора со всеми приложениями (обязательно);
- информация об исполнении коллективного договора сторонами социального партнерства (обязательно);
- перечень условий и гарантий труда, улучшающих положение работников по сравнению с действующим законодательством, содержащихся в коллективном договоре;
- план совместных мероприятий работодателя и профсоюзной организации и его исполнение;
- справка председателя первичной профсоюзной организации о динамике профсоюзного членства среди работников предприятия, в том числе в процентном соотношении;
- документы и материалы, свидетельствующие о создании условий для работы соответствующего выборного профсоюзного органа (наличие помещения, оборудования, средств связи и т.п.);
- сведения о производственном травматизме и условиях труда в организации;
- документы и материалы, свидетельствующие об участии в конкурсах, смотрах, соревнованиях и т.д.

Конкурсная комиссия Республиканского профсоюзного конкурса «Лучший социальный партнер Федерации профсоюзов РС(Я)», рассмотрев представленные на конкурс материалы, решила присудить:

Среди организаций бюджетной сферы:
первое место - ГБУ РС(Я) «Якутская городская клиническая больница»;
второе место - ГКУ РС(Я) «Управление социальной защиты населения и труда г. Якутска при Министерстве труда и социального развития РС(Я)»;
третье место - ГБУ РС(Я) «Управление ветеринарии с ветеринарно-испытательной лабораторией Хангаласского улуса».

Среди организаций производственной сферы:
первое место заняло - ОАО «Сахатранснефтегаз»;
второе место - ООО «Мирнинское предприятие жилищного хозяйства»;
третье место - ОАО «Алданзолото» ГРК.
