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ФЕДЕРАЦИЯ НЕЗАВИСИМЫХ ПРОФСОЮЗОВ РОССИИ

ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ

РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)

ПРЕЗИДИУМ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 4 апреля 2016 года




                                      № 3-1
О реализации Программы

Федерации профсоюзов 

Республики Саха (Якутия)

по информационному взаимодействию 

профсоюзных организаций на 2013-2016 годы

Заслушав и обсудив информацию Заместителя Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Кириллиной В.И. о реализации Программы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по информационному взаимодействию профсоюзных организаций на 2013-2016 годы, Президиум Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) постановляет: 
1. Информацию Заместителя Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Кириллиной В.И. о реализации Программы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)  по информационному взаимодействию профсоюзных организаций на 2013-2016 годы принять к сведению (прилагается).

2. Отметить удовлетворительную организацию работы по информационному взаимодействию профсоюзных организаций в рамках реализации Программы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2013-2016 гг.

3. Рекомендовать руководителям членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия):
3.1. совершенствовать работу по организации информационного взаимодействия с Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) для формирования Единой информационной системы профсоюзов республики; 

        3.2. стимулировать работу информационных работников по внедрению новых технологий информирования о профсоюзной деятельности;

3.3. содействовать первичным профсоюзным организациям в разработке планов работы по совершенствованию информационной работы;
3.4. осуществлять постоянное информирование членов профсоюзов и общественности о своей деятельности и деятельности вышестоящих профсоюзных организаций.

4. Пресс-секретарю Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) (Хаптасова Н.А.):
4.1. продолжить оказание методической и практической помощи членским организациям Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в реализации Программы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по информационному взаимодействию профсоюзных организаций на 2013-2016 годы; 

4.2. совершенствовать работу по формированию Единой информационной системы профсоюзов путем создания постоянного информационного обмена между отраслевыми республиканскими организациями профсоюзов, координационными советами организаций профсоюзов в муниципальных образованиях и первичными профсоюзными организациями; 

4.3. на основе современных коммуникационных технологий активизировать работу по совершенствованию официального сайта Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), повышать эффективность пропагандистской деятельности на интернет-форумах и в социальных сетях. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Н.Н.Дегтярева.

Председатель

Федерации профсоюзов

Республики Саха (Якутия)




Н.Н. Дегтярев
	
	

	


Приложение 
 к постановлению Президиума 

Федерации профсоюзов 

Республики Саха (Якутия) 

от 4 апреля 2016 года № 3-1

Информация о реализации Программы 
Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) 
по информационному взаимодействию

профсоюзных организаций на 2013-2016 годы

В 2013-2015 годах информационная работа велась в рамках реализации резолюций VII и IX съездов ФНПР по информационной работе, а также Программы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по информационному взаимодействию профсоюзных организаций на 2013-2016 годы, утвержденной на заседании Исполкома Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 20 февраля 2013 года. 

В 2014 году были разработаны критерии оценки деятельности первичной профсоюзной организации по информационной работе, которые утверждены на заседании Совета по информационной политике Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 12 февраля 2014 года.

Продолжена работа по выполнению Планов реализации Соглашений о взаимодействии Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) с Департаментом по делам печати и телерадиовещания Республики Саха (Якутия) и Национальной вещательной компанией «Саха». 
В Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) создан Совет по информационной политике, реализуется Концепция информационной политики Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

Вся эта работа направлена на достижение основной задачи в области информационной работы – обеспечение членов профсоюзов всей полнотой информации в области идеологии и конкретных действий профсоюзов страны и республики по защите законных прав и интересов членов профсоюзов. 

Расширение форм взаимодействия со средствами массовой информации по освещению деятельности профсоюзов республики

Ежегодно расширяется взаимодействие Федерации профсоюзов республики со средствами массовой информации и информационными агентствами, внедрялись новые методы и формы работы.

В целях информирования населения республики по вопросам защиты социально-трудовых прав трудящихся и соблюдения трудового законодательства реализуются Соглашения о взаимодействии Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) с Департаментом по делам печати и телерадиовещания Республики Саха (Якутия) и Национальной вещательной компанией «Саха».
За отчетный период Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) продолжилось сотрудничество с республиканскими газетами «Якутия», «Саха сирэ», «Забота-Арчы». Ежемесячно выходило спецприложение «Вестник профсоюзов Якутии». Таким образом, Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) имела возможность рассказать о тех или иных событиях со страниц республиканской газеты тиражом в 3 тысячи экземпляров и довести информацию не только до профактива, но и населения республики.

Установлено сотрудничество с районными газетами, достигнута договоренность с главными редакторами о размещении актуальной профсоюзной информации и консультаций по защите трудовых прав и интересов трудящихся.

Также за отчетный период укрепились связи с ведущими республиканскими информационными агентствами «Саха-Медиа», «Сахалайф», «Саханьюс», «Сахапресс», на страницах которых ежегодно публиковались около 800 материалов о работе профсоюзных организаций, входящих в структуру Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). Кроме того, подписан договор о сотрудничестве с Государственной телерадиокомпанией «Саха», в рамках реализации которого на канале «Радио России-Саха» ежемесячно выходит передача «Профсоюзы Якутии». 

Наряду с этим, ежегодно внедряются новые формы информационной работы. Это, в частности, проведение интернет-конференций совместно с СахаИнтернет, открытие он-лайн консультации Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)  на портале Ykt.ru, реализация проекта «Все о праве» совместно с «СахаПресс» и т.д. 

Проводилась работа по еженедельной публикации юридической консультации в газете «Ваше право». 

В 2011 году на странице интернет-издания РИГ «Сахапресс» была открыта рубрика «Все о праве», где еженедельно публикуются консультации специалистов технической инспекции труда и социально-трудового отдела Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

Популярностью у радиослушателей пользуются традиционные прямые эфиры с участием председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Дегтяревым Н.Н. на радиоканале Национальной вещательной компании «Саха», где профсоюзный лидер напрямую общается с жителями республики, отвечает на их вопросы. 

С целью освещения деятельности Федерации профсоюзов Pеспублики Cаха (Якутия) и ее членских организаций в средствах массовой информации все значимые мероприятия, проводимые Федерацией профсоюзов Pеспублики Cаха (Якутия) и ее членскими организациями, проходили с участием журналистов республиканских печатных изданий, теле- и радио программ.
Ведется работа по созданию собственных веб-ресурсов среди членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). В настоящее время собственные сайты имеют пять членских организаций: рескомы профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания, культуры, народного образования, агропромышленного комплекса и ЯРО «Всероссийский Электропрофсоюз». 

Рядом членских организаций издаются отраслевые периодические печатные издания. 

Изучение и распространение опыта профсоюзных организаций по взаимодействию со СМИ, популяризация передового опыта с целью совершенствования форм и методов профсоюзной работы

Программа Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по информационному взаимодействию профсоюзных организаций на 2013-2016 годы направлена на консолидацию усилий профсоюзных структур всех уровней по всем направлениям информационной работы. 

В 2013 году проведен смотр-конкурс на лучшую постановку информационной работы среди профсоюзных организаций Республики Саха (Якутия). В ноябре 2013 года состоялась стендовая защита по информационной работе в членских организациях Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в рамках Республиканской научно-практической конференции «Состояние и пути развития профсоюзного движения на современном этапе».

В 2014 году организован и проведен республиканский смотр-конкурс «Лучший профсоюзный стенд» среди первичных профсоюзных организаций Республики Саха (Якутия).

Организуется участие пресс-секретаря Федерации профсоюзов Республик Саха (Якутия), работников аппаратов республиканских комитетов во Всероссийских семинарах для информационных работников, организуемых ФНПР. 

В 2013 году организован выездной семинар по информационной работе на базе ООО «Каравелла» (г. Санкт-Петербург). В состав группы вошли работники аппаратов Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), республиканских комитетов, первичных профсоюзных организаций. В 2015 году пресс-секратерь Федерации профсоюзов республики приняла участие во Всероссийском семинаре информационных работников, организованном ФНПР в г. Сочи.

Уделяется особое внимание улучшению информационной работы в членских организациях, районных координационных советах и первичных профсоюзных организациях. С этой целью в апреле 2013 года Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) организовала республиканский семинар для информационных работников с участием первого заместителя главного редактора центральной профсоюзной газеты «Солидарность» Комагоровой М.А.  26 марта 2014 г. проведен республиканский семинар для профактива «Информационные технологии в деятельности современных профсоюзов» с участием руководителя Департамента общественных связей ФНПР Корнеева В.О. В работе семинара приняли участие председатели республиканских комитетов профсоюзов, первичных профсоюзных организаций, специалисты аппаратов рескомов и первичных профсоюзных организаций. По итогам семинара Федерацией профсоюзов республики подготовлены методические рекомендации по постановке информационной работы в первичной профсоюзной организации. Проведение очередного республиканского семинара для информационных работников профсоюзных организаций планируется в октябре текущего года. 

Лекции по информационной работе профсоюзов ежегодно включаются в план семинарских занятий Школы молодого профсоюзного лидера.

Организация работы по целевой подписке на центральную профсоюзную газету «Солидарность»

Вопрос об организации подписки на центральную газету «Солидарность» рассматривался на заседаниях Совета по информационной политике, Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). Организация подписки на центральную профсоюзную газету также предусмотрена в рамках Программы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по информационному взаимодействию профсоюзных организаций.

Ежегодно Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) и республиканские комитеты профсоюзов организуют подписку на газету «Солидарность».

Продвижение официального сайта Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)

На заседании Генерального совета ФНПР, состоявшемся 2 марта текущего года, председатель ФНПР Михаил Шмаков призвал профсоюзы страны сохранить собственные информационные ресурсы: “В период кризиса у всех возникает желание экономить. Но если экономить на содержании, то скоро от структуры не останется не только содержания, но и формы.  Я имею в виду поддержку информационной вертикали в профсоюзах. Дело здесь не просто в распространении информации. По мере роста социальной напряженности в стране у профсоюзов объективно будут сокращаться возможности использовать чужие информационные ресурсы. Причем использовать не только для информирования, но и для пропаганды, агитации, для организации и координации профсоюзных акций. Оставшись без своих информационных ресурсов, образно говоря, без языка, который слышат члены профсоюзов, мы можем жестами в закрытых помещениях, таких как это, рассказывать друг другу правильность наших позиций».
Взаимодействие с внешними средствами массовой связи становится все сложнее, финансово затратным. В данном случае, мы считаем, что информирование членов профсоюзов возможно через собственный интернет-портал, рассказывающий о трудовых правах работников, оказывающей информационную и методическую помощь членским организациям, снабженный возможностью установления диалога с читателями сайта, и рассказывающий новости, интересующие людей труда. Рассчитываем, что при условии систематизированного информационного обмена официальный сайт Федерации профсоюзов республики в ближайшее время может стать единой площадкой, выражающей позиции профсоюзов республики и информирующей их деятельность.   
В целом, за прошедший период основные пункты данной Программы выполнялись, но необходимо отметить, что информационной работе все еще не уделяется должного внимания. Не всегда можно найти информацию о деятельности отраслевых профсоюзов, а также  о деятельности координационных советов, улусных комитетов, первичных профсоюзных организаций. Информационная работа недостаточно финансируется отраслевыми профсоюзами.

Вместе с тем, следует отметить, что, если реалии современного профсоюзного движения не находят должного отражения в средствах массовой информации, то они не находят отражения и в общественном сознании.

Зачастую отрицательная мотивация профсоюзного членства объясняется тем, что многие работники не владеют информацией о деятельности профсоюзов в целом, и конкретно на отдельно взятом предприятии или организации.

Кроме того, отмечается недостаточная интенсивность профсоюзного информационного обмена, между тем, это должно способствовать распространению положительного опыта работы профсоюзных организаций всех уровней.

Основными задачами по дальнейшему развитию информационной политики можно назвать разработку мер по совершенствованию системы внутрипрофсоюзной информационной работы, внедрение новых технологий информационного обмена между членскими организациями, обеспечение права каждого члена профсоюзов на доступ к информации. 

Профсоюзная деятельность должна быть открытой для широкого круга населения. Для этого необходимо повышать информированность населения и членов профсоюзов о конкретных результатах профсоюзной работы, обеспечить систематическое общение профсоюзных лидеров и активистов со средствами массовой информации, особенно на местах.

