ФЕДЕРАЦИЯ НЕЗАВИСИМЫХ ПРОФСОЮЗОВ РОССИИ

ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ

РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)

ПРЕЗИДИУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  25 февраля 2016 года                                                                     № 2-5
О состоянии условий, охраны труда и организации 

общественного контроля за состоянием охраны 
труда в Якутской республиканской организации 

профсоюза работников здравоохранения РФ

Заслушав и обсудив информации руководителя технической инспекции труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Ишниязова В.И., технического инспектора Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ Брыжаха В.В., о работе профсоюзных организаций по улучшению условий, охраны труда на предприятиях здравоохранения республики:

1. Отметить, что руководством организации и профсоюзными организациями предприятий проводится определенная работа по организации охраны труда и соблюдению законодательства об охране труда в своих коллективах, принимаются меры, направленные на реализацию требований, предусмотренных нормативными правовыми актами по улучшению условий труда.
2. Отметить отсутствие целевого финансирования организаций здравоохранения в части проведения СОУТ, необходимости дальнейшего анализа финансирования мероприятий по СОУТ в последующие года, включение данного вопроса на рассмотрение Республиканской Трехсторонней комиссии.

Президиум Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) постановляет:

1. Информацию о состоянии условий, охраны труда и организации общественного контроля за состоянием охраны труда в Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ, а также принимаемых мерах по улучшению деятельности в данной сфере принять к сведению (Приложение 1).

2. Обратить внимание руководителей учреждений здравоохранения  и профсоюзных организаций на имеющиеся факты производственного травматизма в отрасли, недостатки и нарушения требований охраны труда, выявленные в ходе проведенных проверок и изложенные в справке, и предложить проанализировать состояние охраны труда в трудовых коллективах.

 3. Рекомендовать профсоюзным организациям Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ:

- обеспечить избрание в первичных профсоюзных организациях уполномоченных (доверенных) лиц профсоюза по охране труда в соответствии с «Типовым положением об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда профессионального союза», утвержденным Постановлением Исполкома ФНПР от 18 октября 2006 года № 4-3, либо собственным Положением, разработанным на основе Типового, организовать их практическую деятельность в соответствии с действующими методическими рекомендациями;

- по результатам общественного контроля заслушивать руководителей подразделений и служб, должностных лиц о проводимой работе по выполнению требований охраны труда, мероприятий, направленных на улучшение условий труда и профилактику производственного травматизма;

- практиковать отчетность уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда перед профсоюзными комитетами о проделанной работе, принять меры по организации поощрения и материального стимулирования профсоюзного актива за достигнутые успехи в вопросах улучшения условий и охраны труда.

- рекомендовать включить в Соглашение и коллективные договоры положения (пункты, разделы), касающиеся  материального и морального поощрения уполномоченных по охране труда Профсоюза. 
- усилить контроль за проведением специальной оценки условий труда в полном объеме (т.е. на всех рабочих местах в организации); включением с состав комиссий по проведению СОУТ представителей профсоюзной организации; качеством ее проведения; оформлением Отчета о проведении СОУТ с необходимыми приложениями; ознакомлению работников с результатами СОУТ на их рабочих местах; направлением материалов по СОУТ в Государственную инспекцию труда в Республике Саха (Якутия). 

4. Рекомендовать Президиума Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ:

- добиваться от работодателей при заключении коллективных договоров принятия обязательств, направленных на развитие и совершенствование общественного контроля  за состоянием охраны труда, путем создания условий для деятельности членов комиссий, уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда, их материальную и моральную поддержку;
- практиковать рассмотрение на заседаниях Президиума причины и обстоятельства каждого несчастного случая на производстве с тяжелым и смертельным исходом, ставить вопрос перед руководством акционерных обществ о привлечении к ответственности руководителей, допустивших нарушения требований охраны труда; 

- заслушивать на заседаниях Президиума руководителей по вопросам организации охраны труда во вверенных коллективах, выполнения планов мероприятий по улучшению условий и охраны труда, обязательств коллективных договоров, предусмотренных в разделе «Охрана труда».
        5. Рекомендовать Министерству здравоохранения Республики Саха (Якутия) (Горохов А.В.); 

- заслушать на заседании Коллегии вопрос о состоянии условий и охраны труда в подведомственных учреждениях, разработать план практических мероприятий, направленный на устранение выявленных недостатков, улучшение условий и охраны труда и неукоснительное исполнение государственных нормативных требований по охране труда;

- принять меры по использованию в подразделениях учреждений здравоохранения средств Фонда социального страхования, направляемых на частичное финансирование предупредительных мер по сокращению несчастных случаев на производстве в размере 20 % от суммы страховых взносов через совершенствование механизма стимулирования руководителей согласно принятого решения Республиканской трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений от 17 декабря 2014г. №4 п.7.3.; 

- принять решение о выделении целевого финансирования на проведение специальной оценки условий труда в государственных, бюджетных и казенных учреждениях здравоохранения;

- содействовать профсоюзным комитетам в организации общественного контроля за состоянием условий, охраны труда, создать условия для их работы, практиковать поощрение профсоюзных активистов за достигнутые успехи в создании здоровых и безопасных условий труда;

        6. Предложить работодателям предприятий и председателям профсоюзных организаций развивать социальное партнерство в области охраны труда путем создания совместных комитетов (комиссий) на паритетной основе в соответствии с требованиями статьи 218 Трудового кодекса РФ, организовать их практическую работу на основе действующих нормативных правовых актов.

7. Технической инспекции труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) (Ишниязов В.И.) постоянно оказывать помощь Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ в осуществлении общественного контроля за условиями и охраной труда в организациях отрасли.

8. Рассмотреть выполнение данного постановления Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на заседании Постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по охране труда и экологической безопасности в 2017 году.

9. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на Заместителя Председателя Федерации профсоюзов РС (Я) Кириллину В.И. 

Председатель

Федерации профсоюзов

Республики Саха (Якутия)                                                    Дегтярев Н.Н.
