Приложение
к постановлению Президиума
Федерации профсоюзов
Республики Саха (Якутия)
от 22 декабря 2017 г. № 13-8

Приложение № 2
 к Положению о конкурсе
 Федерации профсоюзов РС(Я)
 «Лучшая организация правозащитной
 работы в членских организациях»,
 утвержденному постановлением   
 Исполкома Федерации профсоюзов
 Республики Саха (Якутия)
 от  «03»  апреля 2012 г. № 8-2
(с изм. и доп. от 24.12.2013 г., 24.12.2014 г., 22.12.2017 г.)

	№ п/п
	Основные показатели
	Начисляемые баллы

	1
	Охват профсоюзным членством
	1 % охвата - 1 балл

	2
	Количество коллективных договоров в отрасли
	1 % КД - 1 балл
2 % КД - 2 балла
100 % КД - 100 баллов

	3
	Количество экспертиз коллективных договоров 
	50 % и более - 10 баллов
45-49 % - 8 баллов
40-44 % - 7 баллов
35-39 % - 6 баллов
30-34 % - 5 баллов
25-29 % - 4 баллов

	4
	Наличие КТС (КТС/ППО)
	100 % - 100 баллов
99 % - 99 баллов
1 % - 1 балл

	5
	Количество внештатных правовых инспекторов 
	1 ВПИ – 2 балла
2 ВПИ – 4 балла

	6
	Количество проведенных проверок соблюдения трудового законодательства



	- комплексная 5 баллов за одну проверку

	
	
	РПК
	ВПИ

	
	
	- тематическая 3 балла  за одну проверку

	
	
	РПК
	ВПИ

	
	
	- по заявлению члена профсоюза 3 балла за одну проверку

	
	
	РПК
	ВПИ

	7
	Количество выявленных нарушениях трудового законодательства
	2 балла - за каждое нарушение

	
	
	РПК
	ВПИ

	
	из них удовлетворено
	1 % - 1 балл
2 % - 2 балла
3 % - 3 балла

	8
	Направлено материалов в государственную инспекцию труда
	10 баллов за каждый материал

	
	из них удовлетворено
	Более 80% - 5 баллов
61% - 80% - 4 балла
41% - 60% - 3 балла
21% - 40% - 2 балла
10% - 20% - 1 балла

	9
	Направлено материалов в органы прокуратуры
	10 баллов за каждый материал

	
	из них удовлетворено
	Более 80% - 5 баллов
61% - 80% - 4 балла
41% - 60% - 3 балла
21% - 40% - 2 балла
10% - 20% - 1 балла

	10
	Количество индивидуальных трудовых споров, рассмотренных с участием рескома:
10.1. Подготовлено заявлений:
0. в суд;
0. в комиссию по трудовым спорам;
10.2. Направлено материалов  в суд, в том числе об обжаловании решений и актов
10.3. Принято участие в рассмотрении дел  в качестве представителя  члена профсоюза (работников)
10.4. 
	10 баллов за каждое обращение.
1 балл - за каждое  решение, принятое в пользу работников (профсоюзов).
Более 80% - 5 баллов
61% - 80% - 4 балла
41% - 60% - 3 балла
21% - 40% - 2 балла
10% - 20% - 1 балла

	11
	11.1.Проведена юридическая экспертиза проектов законов и иных нормативных правовых актов с подготовкой поправок (предложений)

	5 баллов – за 1 экспертизу НПА 
- за каждую принятую (учтенную) поправку 5 баллов (с приложением)

	
	11.2.Разработано и внесено проектов нормативных правовых актов
	До 100 баллов за каждый проект ( с Приложением)

	12
	Рассмотрено письменных обращений граждан – членов профсоюзов 
	5 баллов за каждое обращение;
1 балл -- за решение, принятое в пользу работников (профсоюзов):
Более 80% - 5 б
61% - 80% - 4 б
41% - 60% - 3 б
21% - 40% - 2 б
10% - 20% - 1 б

	13
	Принято на личном приеме граждан – членов профсоюзов (по журналу приема граждан)
	До 3-х баллов за каждого  принятого на личном приеме
- за решение, принятое в пользу работников (профсоюзов).
Более 80% - 5 б
61% - 80% - 4 б
41% - 60% - 3 б
21% - 40% - 2 б
10% - 20% - 1 б

	14
	Подготовлены методических материалов 
(рекомендаций, образцы документов и др.)
	30 баллов за каждый методическое пособие или рекомендацию;
- 10 баллов за каждый образец

	15
	Количество выступление в СМИ по вопросам, касающимся социально-трудовых прав (Приложить копии публикаций или краткое содержание устных выступлений)
	5 баллов - за публикацию или выступление

	16
	Применение новых информационных технологий (наличие сайта профорганизации, наличие странички первичной профорганизации на сайте организации (адреса страничек ПП)
	10 баллов-  за наличие сайта
3 балла -  за страничку ППО на сайте организации
1 балл – за размещение одного материала на сайте

	17
	Принято участие в конкурсе на Лучший коллективный договор года
	До 50 баллов за каждое призовое место

	18
	Проведено семинаров – обучений  для профактива и  правовых инспекторов
	10 баллов за каждый организованный и проведенный семинар 
15 баллов за каждую организованную и проведенную конференцию

	19
	Экономическая эффективность по пункту 10
	100 000 рублей – 10 баллов

	20
	Учет мотивированного мнения республиканского комитета, в случаях предусмотренных ТК
	1 случай – 5 баллов

	
	Количество баллов в пунктах 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 16, 20 суммируем и делим на число:
1. 1 000 членов;
1. 2 000 членов;
3 000 членов и т.д.
	

	
	Суммирование баллов 1, 2, 3, 4, 5, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20
	Итого





