                                                          Положение

                        о смотре-конкурсе «Лучший профсоюзный преподаватель»

Цель конкурса: конкурс проводится в целях повышения уровня подготовленности  преподавательского состава Федерации  профсоюзов Республики Саха (Якутия), определения преподавателя, внёсшего наибольший вклад в совершенствование учебного процесса, пользующегося уважением среди коллег,  профсоюзного актива и слушателей.

Основные задачи конкурса:

-  выявление творчески работающих преподавателей;

-  изучение передовых методов преподавания с использованием современных образовательных технологий и международного  опыта профсоюзного движения;

-  улучшение учебно-методического обеспечения учебного процесса;

-  повышение качества обучения профсоюзных кадров и актива;

-  укрепление авторитета профсоюзов;

-  повышение личной ответственности преподавателя за подготовку профсоюзных кадров; 

-  формирование резерва преподавателей профсоюзного образования;

Организатор  конкурса:  Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия).
Сроки проведения: С  1 марта  2007 года по 31 декабря 2007 года.
Участники конкурса: Внештатные преподаватели, специалисты Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), работники  и преподаватели отраслевых рескомов профсоюзов, преподаватели ЯЭПИ и СПГУП (филиалы);

Комиссия по подведению итогов конкурса: Председатель- Кириллина В.И. – Заместитель Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);   члены комиссии Семёнова Н.М. - Советник Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), Николаев Д.И. – председатель  Якутского рескома профсоюза работников культуры, Щепанская Я.С. – председатель  Якутского рескома профсоюза работников народного образования,  Корнилова Л.П. – председатель Якутского рескома профсоюза работников здравоохранения.
Условия участия в конкурсе:
1. В комиссию подаётся заявка в произвольной форме об  участии в конкурсе.

2. Тема, которую заявляет преподаватель.

3. Категория обучающихся.

4. Продолжительность занятий.

5. Тезисы или конспекты лекций.

Критерии оценки урока: 
1. Планы уроков.

2. Наглядность уроков.

3. Использование технических средств.

4. Научный подход.

5. Принципы организации процесса обучения.

Награждение:

     Победители конкурса определяются по сумме баллов каждого члена комиссии по 5-ти бальной системе оценок по выше перечисленным критериям.

   Победители  конкурса награждаются Почётными грамотами Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и ценными подарками.

      Участники, занявшие  I, II и III места,  награждаются денежной премией

соответственно – 2500 рублей, 2000 рублей и 1500 рублей.
