ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, НАЛИЧИЕ, ХРАНЕНИЕ И ВЕДЕНИЕ КОТОРОЙ ДОЛЖНО БЫТЬ ОРГАНИЗОВАНО РАБОТОДАТЕЛЕМ
Общие вопросы охраны труда (дополнение)
	п/№
	Наименование локального документа
	Основание

 (нормативно-правовой акт)

	
	2. Организация обучения по охране труда

	6.
	Программа обучения рабочего персонала по охране труда
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	7.
	Протоколы проверки знаний требований охраны труда руководителей, специалистов и ИТР (Приложение 9)

Хранится в отделе кадров, копии – в службе охраны труда
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	8.
	Протоколы проверки знаний требований охраны труда рабочего персонала (Приложение 9)

Хранятся в отделе кадров, копии – в службе охраны труда
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	9.
	Удостоверения о проверке знаний требований охраны труда (Приложение 10)

Хранятся в отделе кадров, копии – в службе охраны труда
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/

	10.
	Программа проведения вводного инструктажа по охране труда

Разрабатывается  на основании типовой программы (ГОСТ 12.004-90 «ССБТ. Организация обучения безопасности труда»)

Программа утверждается работодателем

Хранится в службе охраны труда
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	11.
	Инструкция проведения вводного инструктажа по охране труда

Разрабатывается на основании утвержденной работодателем программы проведения вводного инструктажа

Утверждается работодателем

Хранится в службе охраны труда
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	12.
	Журнал регистрации вводного инструктажа по охране труда (Приложение 1)

Все принимаемые на работу лица, а также командированные в организацию работники и работники сторонних организаций, выполняющие работы на выделенном участке, обучающиеся образовательных учреждений соответствующих уровней, приходящие в организации производственную практику и другие лица, участвующие в производственной деятельности организации, проходят в установленном порядке вводный инструктаж, который проводит специалист по охране труда или работник, на которого приказом работодателя (уполномоченный) возложены эти обязанности

Журнал должен быть пронумерован, прошнурован, подписан лицом, ответственным за его ведение и скреплен печатью организации

Хранится в службе охраны труда
	ГОСТ 12.0.004-90

«ССБТ. Организация обучения безопасности труда»



	13
	Личная карточка прохождения обучения (Приложение 2)

Заполняется отделом кадров, службой охраны труда, руководителями подразделений

Может храниться в службе охраны труда, в отделе кадров или у руководителя подразделения
	ГОСТ 12.0.004-90

«ССБТ. Организация обучения безопасности труда»



	14
	Программа проведения первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте

Разрабатывается на основании типовой программы (ГОСТ 12.0.004-90

«ССБТ. Организация обучения безопасности труда»)

Утверждается работодателем

Хранится в службе охраны труда, копии у руководителей подразделений
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	15.
	Перечень профессий и должностей работников, освобожденных от инструктажа на рабочем месте

Работники не связанные с эксплуатацией, обслуживанием, испытанием, наладкой и ремонтом оборудования, использованием электрифицированного или иного инструмента, хранением и применением сырья и материалов, могут освобождаться от прохождения первичного инструктажа на рабочем месте
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»


